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Espiritu

:Como ponemos en practica

iCual es el propdsito de Vesta? ;Cual es el principio rector de Vesta? ;Cuales son los valores de Vesta?
nuestros valores?
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¢Como ponemos en practica
nuestros valores?

¢Como ponemos en
practica nuestros
valores?

Creemos que todos los seres humanos y el medio ambiente
son dignos de respeto y deben ser tratados con
responsabilidad. Hacer negocios de forma eética esta en
nuestro ADN. Creamos valor y obtenemos beneficios para
nuestros grupos de interés de forma ética y legal, y
esperamos que nuestros proveedores hagan lo mismo.

Nos esforzamos por ser un ejemplo de empresa social y
medioambientalmente responsable para todas nuestras
partes interesadas. Esperamos que nuestros proveedores
sigan los requisitos ASG en consecuencia. Formamos parte
de un ecosistema en el que todos estamos conectados. De
este modo, trabajamos con nuestros proveedores hacia los
mismos objetivos finales.
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Responsabilidades de los Proveedores Monitoreo y Auditorias

Politica de Compras Responsables


https://vesta.com.mx/storage/app/media/politicas/Politica%20de%20Compras%20Responsables_VF.pdf

Responsabilidades de los Proveedores Compras responsables y sostenibles Monitoreo y Auditorias

Procedimiento de Evaluacion de Proveedores ASG >



https://vesta.com.mx/storage/app/media/integridad/procedimiento-de-evaluacion-asg-proveedores.pdf
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Entorno Laboral de Vesta Diversidad e Inclusion Seguridad Laboral Informacion Confidencial Proteccion de datos Comunicaciones
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Politica de Derechos Humanos —

Analisis de Riesgos en Materia N
de DDHH



https://vesta.com.mx/storage/app/media/politicas/polietica-de-derechos-humanos.pdf
https://vesta.com.mx/storage/app/media/analisis-de-riesgos-en-DDHH-y-estrategias-de-accion.pdf

Respeto

Gente Vesta Entorno Laboral de Vesta Seguridad Laboral Informacion Confidencial Proteccion de datos Comunicaciones

Politica de Diversidad e Inclusion He for She


https://vesta.com.mx/storage/app/media/politicas/poliitica-de-diversidad-equidad-e-inclusioin.pdf
https://www.heforshe.org/es
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Gente Vesta Entorno Laboral de Vesta Diversidad e Inclusion Seguridad Laboral Informacion Confidencial Proteccion de datos Comunicaciones

Proteccion de datos
personales

Los proveedores protegeran nuestros datos personales personales solo pueden almacenarse durante el tiempo que sea necesario. Una vez cumplida la finalidad de dichos
(incluida la informacion sensible) y solo podran acceder a datos, estos deberan de ser devueltos o destruidos, siempre que, su destruccion sea confirmada por escrito por el
ellos quienes tengan autorizacion especifica para fines titular de los datos correspondientes.

comerciales u otros fines permitidos por la ley.

Si un proveedor contrata a otro subcontratista para que le c'.Cuales son ejemplos de datos personalES?

preste apoyo en la ejecucion de sus obligaciones

contractuales con Vesta, y ese apoyo implica compartir Los datos personales son cualquier informacion relativa a una persona fisica identificada o identificable, como su

nuestros datos personales, el proveedor debera notificarnos nombre, foto o direccion de correo electronico.

este acuerdo. Ademas, el proveedor debe garantizar que esos

subcontratistas cumplen con, al menos, el mismo grado de ’ . . n
. . :Cuales son los ejemplos de datos personales sensibles®
medidas apropiadas para proteger los datos personales y

haber ejercido los avisos de confidencialidad o privacidad . . o . . *
: , : : Los datos personales sensibles abarcan determinadas caracteristicas personales o datos cuyo uso indebido podria
pertinentes segun sea necesario, para proteger dichos datos. S . ] ] . . . o
: : causar discriminacion o un riesgo grave para la persona, como informacion sobre el origen racial o etnico, el estado
En todo caso, solo las personas autorizadas pueden acceder

- , . . : de salud, la genética, las creencias religiosas, filosoficas y morales, la afiliacion sindical, las opiniones politicas y las
a los datos y utilizarlos unicamente para fines comerciales

de Vesta (u otros fines permitidos por la ley) y los datos preferencias sexuales.



Gente Vesta Entorno Laboral de Vesta Diversidad e Inclusion Seguridad Laboral Informacion Confidencial Proteccion de datos Comunicaciones

Politica de Divulgacion -



https://vesta.com.mx/storage/app/media/politicas/polietica-divulgacion-2024.pdf
mailto:cmedina@vesta.com.mx
mailto:cmedina@vesta.com.mx
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Integridad

Competencia justa Antisoborno Entretenimiento Contra el lavado de dinero Gobierno

www.speakupvesta.com.mx


http://www.speakupvesta.com.mx
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Competencia justa

Competencia leal y antimonopolio

Los proveedores se esforzaran por tratar de forma justa y ética en sus interacciones con los demas. Los proveedores no se
aprovecharan injustamente de los demas mediante la manipulacion, la ocultacion, el abuso de informacion privilegiada, la
tergiversacion de hechos materiales o cualquier otra practica de trato injusto que viole las leyes de competencia leal y
antimonopolio.

Por lo tanto, los proveedores no buscaran ni utilizaran informacion o datos confidenciales o sensibles desde el punto de vista de
la competencia. Esto incluye obtener informacion confidencial de los competidores directamente o a través de medios ilegales,
como presionar a alguien con obligaciones de confidencialidad.

Esperamos que los proveedores sean cuidadosos con sus compromisos y conversaciones con los competidores y que nunca
hablen de acuerdos relativos a precios, terminos o condiciones de venta, niveles de produccion, proveedores, clientes, cuota de
mercado, territorios, calidad, distribucion o cualquier otra informacion confidencial.
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Conflictos de Interés Competencia justa Entretenimiento Contra el lavado de dinero Gobierno

Politica Anticorrupcion.

www.speakupvesta.com.mx


http://www.speakupvesta.com.mx
https://vesta.com.mx/storage/app/media/politicas/2024-poliitica-anticorrupcioin.pdf
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Contra el lavado de dinero

Lucha contra el lavado de
dinero y la evasion fiscal

Los proveedores deberan cumplir las leyes y reglamentos
aplicables en materia de lucha contra el lavado de capitales,
sanciones econdmicas y evasion fiscal. Trabajamos con
proveedores que cumplen la ley y tienen un impacto positivo en
nuestras comunidades.
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Conflictos de Interés Competencia justa Antisoborno Entretenimiento Contra el lavado de dinero

Politica Anticorrupcion.


https://vesta.com.mx/storage/app/media/politicas/2024-poliitica-anticorrupcioin.pdf
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Principio

Nuestro principio guia

Programa de Compromiso


https://vesta.com.mx/storage/app/media/Programa%20de%20Compromiso.pdf

Mensaje

Compromiso con
nuestros valores

Todos tenemos un papel que desempenar para ayudarnos
mutuamente a mantenernos éticos y en cumplimiento de
nuestros valores y de la ley. Al hacerlo, construimos un México
mejor y mejoramos el mundo que nos rodea. Nuestros
proveedores deben seguir este Codigo de Proveedores y las
politicas aplicables, demostrar integridad y estar preparados

para hablar sobre cualquier pregunta o preocupacion.

Nuestros proveedores también deben cumplir con las leyes o
reglamentos aplicables a sus funciones y responsabilidades
hacia Vesta. En las jurisdicciones en las que la legislacion
aplicable sea menos restrictiva que este Codigo del Proveedor o

que nuestras politicas, esperamos que usted siga este Codigo de

Canales Pasion

Espiritu

Respeto

Proveedores o nuestras politicas. Si alguna vez tiene alguna
pregunta sobre las leyes o reglamentos aplicables, pongase en

contacto con su representante en Vesta.

La conducta poco ética y las violaciones de nuestro Codigo de
Proveedores, nuestras politicas o la ley por parte de nuestros
proveedores u otras personas con las que trabajamos afectan a
nuestra reputacion y a nuestros objetivos de construir un futuro
mejor. Las infracciones también pueden acarrear graves
consecuencias tanto para el proveedor como para sus
empleados, incluida la rescision de nuestra relacion laboral con
los respectivos proveedores y la aplicacion de sanciones civiles y

penales.

Integridad

Sostenibilidad
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Compromiso
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Como investiga Vesta Cumplimiento del Cédigo

www.speakupvesta.com.mx

contacto+vesta@eticaintegral.com


http://www.speakupvesta.com.mx
mailto:contacto+vesta@eticaintegral.com

Compromiso

Coémo pueden denunciar los proveedores Cumplimiento del Cédigo

Speak Up Vesta


http://www.speakupvesta.com.mx
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Como pueden denunciar los proveedores Como investiga Vesta Cumplimiento del Codigo

VESTA espera que nuestros proveedores respeten todas las leyes y reglamentos aplicables, en particular los

Cu m p li m i e n to d e l Céd igo relacionados con los pilares detallados en este documento. Los proveedores deben esforzarse por cumplir

los estandares mas altos de las normas internacionales y del sector, asi como por mantener buenas
practicas en las relaciones con Vesta y con todos los miembros de su propia cadena de valor.

Las infracciones de este Codigo pueden ser motivo de rescision de la relacion comercial de Vesta con un
proveedor y la aplicacidon de cualquier sancion penal aplicable. Adicionalmente, Vesta siempre notificara a

las autoridades competentes de cualquier presunta accion que pudiera convertirse en un crimen.

Para determinar la sancion adecuada a una infraccion, consideraremos su gravedad a la luz de los
procedimientos internos, la normativa y los acuerdos vigentes.

Dependiendo de la naturaleza y gravedad de la infraccion, Vesta discutira con el proveedor sus causas y
considerara las acciones correctivas necesarias para evitar la rescision contractual.

Anexo 1. Aceptacion del Codigo de Conducta para los proveedores de Vesta

Llugar___ _ ___,confecha ____
Yo, ________ e _,concargo_____ e , actuando en representacion de la
empresa __ e e y en relacion con la relacion comercial que la empresa

a la que represento mantiene con Vesta o alguna de sus partes vinculadas como proveedor, certifico que he
recibido, entiendo y acepto los valores y compromisos establecidos en el Codigo de Etica y Conducta
Empresarial para Proveedores de Vesta, y a la compafia que represento, a actuar conforme al mismo.




VEeSTA

CODIGO ETICO

% CONDUCTA EMPRESARIAL
DE VESTA PARA PROVEEDORES

Juntos por un futuro mejor.
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